
人材確保・定着を

支援します

ジョブカフェＳＡＧＡは佐賀県が設置する
４５歳未満の若年者向け就職支援施設です。

県内企業の皆様へ

ジョブカフェＳＡＧＡの企業支援メニュー

すべて

無料

📞0952-27-1870（企業支援チーム）お問合せはこちら R8.4

採用促進イベント

対面やオンラインで、年4～5回
程度、1日3～6社で開催します。
1回20～30分の説明をタイム
スケジュール制で実施します。
一度に複数の求職者に説明を行
うことができます。小規模なの
で求職者との距離が近く、企業・
求職者ともに満足度が高い企画
です。

ジョブカフェSAGA内に個別の
相談ブースを出展できます。
求職者と1対1でじっくり話せる
ので、コミュニケーションを深め
ることができます。開催時間は2
時間で、一人当たりの対応時間
は20分程度が目安です。

※事前予約の他、当日来所者への声
掛けによる飛び込み参加もあります。

すみっこ相談会 ミニ合同企業説明会

人材確保セミナー

人事担当者向け 社員向け

採用や職場定着をテーマとした、人事担当者向けのセミナーを開催します。
最新の採用手法や、若者の職場定着に効果的な内容をご用意しています。
対面またはオンラインで開催します。

職場定着力向上採用力向上

▶AIを使った採用ペルソナ設計

▶開封されるスカウト文作成

▶リファラル・アルムナイ採用の活用

▶その他

▶世代間ギャップの解消法

▶1on1面談の進め方

▶中途社員の受け入れと育成

新入社員や若手社員などを対象に、ビジネススキル等の
集合型セミナーを行い、スキルアップと職場定着を促します。
対面またはオンラインで開催します。

▶新卒採用内定者向けセミナー

▶ビジネススキルセミナー〈オンライン開催〉

・ここから始めるビジネスマインド
・伝える・伝わるビジネスコミュニケーション
・電話応対～ビジネス編～
・メールマナーの基本

「新卒採用内定者向けセミナー」
の様子

「人事担当者向けセミナー」の様子

学生・若年求職者の就労支援で培ってきた「知識」と「ノウハウ」で
県内企業の採用活動や職場定着を、様々な面から支援しています。

合説出展セミナー
職場見学会開催セミナー…等

▶中途採用者向けセミナー

入社前の3月に実施し、スムーズな社会人生活
のスタートをサポートします。

研修の機会が少ない中途入社の社員を集め、
ビジネスマナー等の学び直しを行います。

※実施内容は変更になる場合があります。 ※実施内容は変更になる場合があります。

・1分間で伝わる報・連・相
・ストレスとの付き合い方 など

開催予定のテーマ

開催予定についてはジョブカフェＳＡＧＡホームページをご覧いただくか、直接お問い合わせください。



①

②

応援企業ご登録について
ジョブカフェＳＡＧＡでは、若年者の就職と県内企業の人材確保を促進するため、
企業情報提供等のご協力をいただける「ジョブカフェＳＡＧＡ応援企業」を募集しています。

応援企業に登録すると

ジョブカフェＳＡＧＡホームページよりご登録いただけます

●イベント開催情報
合同企業説明会やセミナー等のご案内を、メール等で随時お送りします。

●ホームページ掲載
ジョブカフェＳＡＧＡのホームページに企業情報の掲載ができます。

①ホームページの『企業の方』をクリック
②『ジョブカフェSAGA応援企業登録フォーム』を選択、必要事項を入力

ホームページに詳細な
情報が掲載可能！

●会社の基本情報

企業名、業種、事業内容、
所在地、ＨＰ…等

●求める人物像
自社に合う人物像や、
求めるスキルなど

●ココがうちの特徴

社風や強み、アピール
したい事や特徴

●写真やロゴマーク
4枚まで掲載可

ホームページ掲載内容 登録の方法

登録企業数

1,008社
（令和8年3月31日現在）

求職者との接点づくり

企業説明会以外の方法でも企業と求職者の接点づくりを行っています。
以下のようなイベントにご協力いただける企業様、ご興味がある企業様はぜひお声掛けください。

キャリア・ミーツ・カフェ

求職者が自分に合った業界に出会うために、
県内企業の若手社員にリアルな体験談を
語っていただく交流イベントです。
社員にとっては自身の経験を整理し、人前
で話すことで、仕事へのモチベーション
アップや職場定着につながります。

業界研究セミナー

卒年次以下の学生や若者を対象に、県内
の企業や業界について紹介するセミナー
を開催します。4社程度の小規模開催で、
全社の簡単な紹介 + 気になる企業ブース
での自由な交流を行います。

UJIターン向けセミナー

県内外の求職者に向けて佐賀県の
『仕事・企業・魅力』などをオンラ
インで発信します。佐賀へUJIター
ンした社員に体験談を話していただ
き、参加者と交流します。

📞0952-27-1870（企業支援チーム）お問合せはこちら R8.4

【掲載例】


