
◆ジョブカフェSAGAは45歳未満の若年者向け就職支援施設です◆ 

佐賀県内若年者の就職と県内企業の若年者人材確保を促進するため、ジョブカフェSAGAでは、 
職場体験や企業情報の提供などを行っています。 
 

※ジョブカフェSAGAの趣旨にご賛同・ご協力いただき、若年者の就職活動をバックアップして 
 くださる企業様を「ジョブカフェSAGA応援企業」とし、募集しています。 

ジョブカフェSAGAがお手伝いしたいこと 

応援企業の皆様にご協力いただきたいこと 

職場見学会 セミナー講師 
ジョブカフェSAGAのPR 
（チラシの設置やHPのリンクなど） 

●人事担当者向けセミナーや 
 企業交流会などの開催 

求職者支援や情報提供 
などの場面で、企業の 
皆様のお力をお貸し 
ください。 

ジョブカフェSAGAでは、以下のような内容で応援企業の皆様の支援をしたいと考えております！ 

詳
細
は
裏
面
！ 

たとえば・・・ 

企業PR を お手伝い！ 

人材育成 を お手伝い！ 

採用活動 を お手伝い！ 

求職者による企業への理解を促進するため、様々な情報
発信をお手伝いします！ 

企業と求職者のよりよいマッチングを促進するため、
様々な機会を提供します！ 

若手社員が長く職場に定着できるよう、就職後もしっか
りサポートします！ 

●企業説明会などの開催 ●ジョブカフェSAGAの 
 ホームページやSNSを 
 活用したPR 

たとえば・・・ 

たとえば・・・ 

●内定者、新入社員、および 
 若手社員に向けた職場定着 
 セミナーなどの開催 

など など 

など 

支援内容について、 
ジョブカフェへの 
ご意見・ご要望を 
お聞かせください!! 



ぜひジョブカフェSAGA応援企業へご登録ください！ 
すでにご登録済の企業の皆様は、どんどんご活用ください！ 

お申込み・お問合せ 
ジョブカフェＳＡＧＡ 担当：川副・坂本・竹本・眞島 

TEL：0952-27-1870 

ジョブカフェSAGAが無料で提供している（または提供予定の）企業支援メニューです。 

３.企業PR支援 

１.ミニ合同企業説明会 ２.ジョブカフェ独自求人 

5.人事担当者向けセミナー 
 企業交流会 など 

6.内定者向けセミナー 
 新入社員フォローアップセミナー 

４.出前講座 

ジョブカフェSAGAのホーム
ページやSNSを活用して、企
業情報の発信を行います。 
また貴社ホームページ（採用
情報）へのアドバイスを行い
ます。 

ジョブカフェSAGA内で毎月
３～４社で開催。小規模のた
め求職者との距離が近いのが
特徴。企業・求職者ともに満
足度の高い企画です。 

ジョブカフェSAGAで独自
に求人をお預かり。自由に
閲覧できるよう掲示・ファ
イルし、若年者への情報提
供に努めます。 

人事担当者の方にお集まりい
ただき、主に採用や職場定着
などについてのセミナーを行
います。担当者間の交流の場
を設け、情報交換も行います。 

入社直前の内定者や、入社
半年程度の新入社員向けに、
職場定着のためのセミナー
を行います。 

企業様へ出向いて、社員向
けの職場定着やスキルアッ
プなどのセミナー、および
コンサルティングなどを行
います。 

人事担当者、 
経営者の皆様 

若手社員に関する 
お悩みをお聞かせ 

ください！ 
ジョブカフェSAGAが 

若手社員との 
懸け橋になります！ 

平成27年度は136件 
の新規求人を受理。 
10名が採用！ 

平成28年4月創設 詳細は別途チラシをご覧ください 

ご相談・お問い合わせはジョブカフェSAGA 企業支援チームまで 


